SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER
SMARTNO 70
4207 CERKLJE NA GORENJSKEM

Stevilka: 110-0034/2026-02
Datum: 07.08.2026

Na podlagi dolocil 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, s
spremembami in dopolnitvami) objavljamo prosto delovno mesto:

SOCIALNI DELAVEC - PRIPRAVNIK (M/Z)

Zaposliti nameravamo 1 socialnega delavca pripravnika (M/Z) za dolocen
¢as Sest (6) mesecev.

Opis del in nalog pomoci pri izvajanju ter usposabljanju za samostojno opravljanje naslednjih
nalog:

= izvedba uvajalnih in informativnih stikov pred sprejemom,

= sprejem vlog, priprava za odlocanje, ter priprava odlocb o sprejemu v SVZ Taber,

» individualno in skupinsko delo s stanovalci in svojci,

= nacrtovanje in izvajanje vseh postopkov v zvezi s sprejemi, premestitvami in odpustom
stanovalcev,

= ugotavljanje socialnega stanja in potreb stanovalcev s pomocjo obstojece
dokumentacije, razgovorov s stanovalci in svojci, ter priprava na preselitev v dom,

= oblikovanje in izpopolnjevanje Zivljenja v domu s priblizevanjem individualnih
pri¢akovanj in znacilnostmi stanovalcev ter njihovih svojcev,

= izvajanje socialne politike, ter nacrtovanje procesa socialnega dela,

= vodenje sistema dokumentiranja socialnega dela za posamezne stanovalce ter celotnega
procesa dela, urejanje dokumentacije, evidenc in arhiviranje,

* izdelava anamnesti¢nih podatkov ter vodenje individualnih nacrtov stanovalcev,

= strokovno sodelovanje in delo v timu, v okviru reSevanja socialnovarstvene in
zdravstvene problematike stanovalcev ter priprava podatkov za uveljavitev raznih
oblik pomoc¢i stanovalcem,

= mesecno spremljanje in skrb za sprotno razvrS¢anje stanovalcev v kategorije oskrbe v
okviru komisije za sprejem, premestitve in odpust ter priprava podatkov za mesecni
obracun oskrbnin,

= sodelovanje pri oskrbi lastnine stanovalcev,

= seznanjanje stanovalcev s hiSnim redom,

* podajanje informacij o SVZ Taber in pomoc¢ pri prilagajanju na domsko Zivljenje,

= pomo¢ stanovalcem pri reSevanju osebnih in socialnih stisk in problemov ter pri
ohranjanju in Sirjenju socialnih stikov,

= sodelovanje pri nacrtovanju in izvajanju raznih domskih prireditev,

= samostojno opravljanje drugih nalog sorodne zahtevnosti,

= druge naloge po nalogu nadrejenega.



Poleg splosnih pogojev, doloCenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati
izpolnjevati Se naslednje pogoje:

zakljuCeno: specialisticno izobraZevanje po visokoSolski strokovni izobrazbi
(prejSnje)/specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prej$nja),
visokoSolsko univerzitetno izobraZevanje (prejSnje)/visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prejSnja), magistrsko izobraZevanje (druga bolonjska
stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja) ali specializacija po
visokoSolski izobrazbi (prejSnja), smer: socialno delo;

osnovno racunalnisko znanje in zahtevnejsSe obvladovanje dela s programskimi orodji,
znanja s podrocja svetovanja in komunikacije s strankami,

poznavanje psihologije in gerentologije starostnika.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje zaradi opravljanja pripravnistva za
dolocen cas Sest (6) mesecev, s polnim delovnim ¢asom.

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim Zivljenjepisom
posljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Smartno 70,
4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis SOCIALNI DELAVEC -
PRIPRAVNIK « ali preko e-poste na naslov: petra.zajsek@domtaber.si.

Direktor Socialnovarstvenega zavoda Taber
Peter Svetina l.r.



