SOCIALNOVARSTVENI ZAVOD TABER
SMARTNO 70
4207 CERKLJE NA GORENJSKEM

Stevilka: 110-0118/2024-02
Datum: 30.10.2024

Na podlagi dolocil 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, s
spremembami in dopolnitvami) objavljamo prosto delovno mesto:

FINANCNIK VII/1

Zaposliti nameravamo finanénika (M/Z) za dolo¢en &as 12 mesecev.

Opis del in nalog:

racunovodska opravila,

vodenje poslovnih knjig,

vodenje racunovodskega in financnega poslovanja za zavod v skladu z veljavnimi
predpisi,

izdelava mesecnih in letnih bilanc,

usklajevanje analiti¢ne in sinteti¢ne evidence,

priprava letnih porocil,

vodenje blagajne skladno s predpisi o blagajniSkem poslovanju in blagajniSkem
maksimumu,

vodenje evidenc in izplaevanje Zepnin stanovalcem, nadzor in strokovna pomoc¢ pri
izvajanju inventure,

pripravljanje, vodenje in arhiviranje gradiva in dokumentacije v skladu s predpisi,
vodenje materialnega poslovanja v zavodu,

narocanje, prevzem in izdajanje materiala v zavodu,

izraCunavanje potrebne koli¢ine materiala na podlagi normativov (tedensko),
narocanje, prevzemanje dobave za vsakodnevno porabo Zivil,

porocanje o dnevni porabi zivil in usklajevanje le te s predvidenimi stroski,
sprejemanje obcasnih narocil za pripravo jedi oz. obrokov po narocilu,

izdelava mesecnih inventur v kavarni, kuhinji in ostalih skladi$¢ih materiala,
nadomescanje delavcev v recepciji in kavarni po potrebi,

opravljanje vseh kurirskih del,

izdelovanje osnutkov analiz, gradiv, porocil in mnenj,

preverjanje skladnosti dokumentov (racunov, pogodb, narocilnic, potnih nalogov) s
predpisi, ki urejajo to podrocje,

samostojno opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po nalogu nadrejenega
oziroma poslovodstva.

Poleg sploSnih pogojev, doloenih z Zakonom o delovnih razmerjih, morajo kandidati
izpolnjevati Se naslednje pogoje:

da imajo zakljuc¢eno najmanj VI11/1. stopnjo izobrazbe (162- visokoSolska 1. stopnje,
visokoSolska strokovna, ipd., ...), smer: Ekonomija, poslovne in upravne vede,
poslovodenje.



= racCunalniS$ko znanje in zahtevnejSe obvladovanje dela s programskimi orodji,
= poznavanje zakonodaje s podroc¢ja racunovodstva in financ.

= aktivno znanje slovenskega jezika,

= delovne izkus$nje:1 leto (enaka ali podobna dela).

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za dolo¢en ¢as 12 mesecev, s polnim
delovnim ¢asom in Stirimese¢nim poskusnim delom.

Kandidati naj pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev in s kratkim zivljenjepisom
posljejo v osmih (8) dneh od objave na naslov: Socialnovarstveni zavod Taber, Smartno 70,
4207 Cerklje na Gorenjskem, s pripisom »za razpis FINANCNIK VII/1« ali preko e-poste

na naslov: nastja.pipan@domtaber si.

Direktorica Socialnovarstvenega zavoda Taber
Martina Martin¢ic L.r.



